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План предпрофильной подготовки и профильного обучения

В соответствии с постановлением Правительства РФ от 29.12.2001г. № 1756-р «Об 
утверждении Концепции модернизации российского образования на период до 2010 
года»; приказа МО РФ № 2783 от 18.07.2002 г. «Об утверждении Концепции 
профильного обучения на старшей ступени общего образования», с учетом с заявлений 
родителей обучающихся на старшей ступени школы организовано профильное 
обучение.

1. Организация предпрофильной подготовки

Цель: проведение системной подготовительной предпрофильной и пред 
профессиональной работы в основной школе для обеспечения предварительного 
самоопределения обучающихся в отношении профилирующих направлений будущего 
обучения.
Задачи:
• оказать обучающимся помощь в осмыслении и оценке их образовательных 

интересов и возможностей;
• обеспечить обучающихся информацией о возможных путях продолжения 

образования;
• обеспечить информационное, научно-методическое и психолого-педагогическое 

сопровождение работы по предпрофильной подготовке и предпрофессиональному 
самоопределению обучающихся;

• развитие познавательных интересов, обеспечивающих успешность в будущей 
профессиональной деятельности;

• формирование способности принимать адекватное решение о выборе направления 
дальнейшего образования, профиля обучения на 3-й ступени;

• ориентирование не только на усвоение знаний, но и на развитие мышления, 
выработку практических навыков и повышение роли самообразовательной работы 
обучающихся.

1. Предпрофильная подготовка

№ Мероприятие сроки ответственные
1 Диагностика интересов и склонностей 

9 классов (анкета)
октябрь, 
апрель

Классные руководители, 
зам. директора

2 Проведение цикла классных часов о 
профессиях и значимости профессии в 
современном мире

В течение 
года

Классные руководители, 
зам. директора

3 Проведение недели профориентации 
в школе

Март Зам. директора



6 Организация экскурсий в учебные 
заведения города

В течение 
учебного 
года

Классные руководители, 
зам. директора

7 Проведение родительских собраний на 
тему «Предпрофильная подготовка — 
цели и задачи» 8класс, «Профильное 
обучение в старшей школе» 9 класс.

Март Классные руководители, 
зам. директора

8 Оформление уголков профориентации 
в учебных кабинетах.

сентябрь Классные руководители

9 Посещение дней открытых дверей В течение 
учебного 
года

Классные руководители, 
зам. директора

2. Организация профильного обучения

Основные цели профильного обучения:
- обеспечить углубленное изучение отдельных предметов программы полного общего 
образования;
- создать условия для существенной дифференциации содержания обучения 
старшеклассников с широкими и гибкими возможностями построения школьниками 
индивидуальных образовательных программ;
- способствовать равному доступу к полноценному образованию разным категориям 
обучающихся в соответствии с их способностями, индивидуальными склонностями и 
потребностями;
- расширить возможности социализации обучающихся, обеспечить преемственность 
между общим и профессиональным образованием, более эффективно подготовить 
выпускников школы к освоению программ высшего профессионального образования.

№ Мероприятия Сроки Ответственные
1. Подготовительный этап:
1.1 Работа с обучающимися:

анкетирование с целью
определения предметов, которые 
они хотят изучать на 
профильном уровне;
консультации, помогающие

Февраль-март Зам. директора



ученику сформировать
представление о своих
профессиональных 
перспективах и путях
достижения поставленных
целей;

1.2 Работа с родителями:
проведение родительских 
собраний;
индивидуальная работа с 
родителями обучающихся 9-х 
классов по дальнейшему 
самоопределению выпускников;

Февраль-март Зам. директора

1.3 Работа с педагогами:
консультации о содержании 

рабочих программ по предметам 
профильного обучения, 
предметных

В течение 
года

Зам. директора

2. Организационный этап.
2.1 Работа с обучащимися:

индивидуальная работа с 
ручающимися, поступающими 
на определенный профиль;
формирование на уроках 
интеллектуальных умений и 
навыков, необходимых для 
исследовательской и проектной 
деятельности в проф. классах;
составление предварительных 
списков в 10-й класс;
составление и утверждение 
учебного плана для
профильного обучения;
заседание комиссии по
профильному обучению;
комплектование профильных 
классов;
организация выставки учебной, 
научно-популярной литературы 
«Человек в мире профессии»; 
выявление профессиональных 
интересов учащихся средних 
классов (9 классы) по методике 
«Путь в профессию»;
Проведение классных часов в 
10 и 11 классах по теме: 
«Я и мой выбор».

В течение года

Заместитель 
директора 
Учителя - 
предметники 
Библиотекарь



2.2 Работа с родителями:
-прием заявлений в профильный 
класс;
-проведение родительских
собраний в 10-11 классах.

Директор школы 
Зам. директора

2.3. Работа с педагогами:
-Составление и утверждение 
рабочих программ по
предметам.

Август Зам. директора

3. Контроль выполнения плана.
3.1. Работа с обучающимися:

Мониторинг качества знаний 
обучающихся.
входящий контроль знаний 
контроль качества знаний по 
итогам первого полугодия; 
промежуточная аттестация;

Согласно 
плану ВШК

Зам. директора

3.3 Работа с педагогами:
Контроль организации и 
уровня преподавания в классах 
с внутригрупповой 
траекторией обучения, 
контроль уровня преподавания 
предметных, элективных 
курсов

Согласно 
плану ВШК

Директор школы 
Зам. директора

Ожидаемый результат:
1. Обеспечение устойчивой сформированности у обучающихся мнения о 

необходимости дополнительной специализированной подготовки для 
прохождения вступительных испытаний и дальнейшего образования в вузах;

2. Поступление учащихся в ВУЗы и СУЗы в соответствии с выбранным профилем.
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