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I. Пояснительная записка 

         В современной России воспитание подрастающего поколения находится в 

зоне особого внимания государства. Формирование поколения, разделяющего 

духовно-нравственные ценности российского общества, является стратегической 

задачей на современном этапе, что отражено в Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года (утверждена Распоряжением 

Правительства РФ от 29 мая 2015 г. № 996- р). 

В младшем школьном возрасте ребенок не только осваивает новые социальные 

роли и виды деятельности. Это благоприятный период для усвоения знаний о 

духовных и культурных традициях народов родной страны, традиционных 

ценностей, правил, норм поведения, принятых в обществе. 

«Знание младшим школьником социальных норм и традиций, понимание важности 

следования им имеет особое значение... поскольку облегчает его вхождение в 

широкий социальный мир, в открывающуюся ему систему общественных 

отношений» (Примерная программа воспитания, Москва, 2020 г.). 

Формирование социально-активной личности младшего школьника в рамках 

данной программы основывается на духовно-нравственных ценностях, значимых для 

его личностного развития и доступных для понимания: Родина, семья, команда, 

природа, познание, здоровье. 

 В рамках лагерной смены происходит обобщение социального опыта ребят. Игровая 

модель и основные события смены направлены на закрепление социальных навыков 

и дальнейшее формирование социально значимых ценностей, укрепление смыслового 

и эмоционального взаимодействия между взрослыми и детьми, подведение итогов и 

выстраивание перспектив дальнейшего взаимодействия. 

Организованное педагогическое пространство летнего лагеря является 

благоприятным для становления личности младшего школьника и формирования 

детского коллектива благодаря следующим факторам: 

• интенсивности всех процессов, позволяющих ребёнку проявить свои 

индивидуальные особенности; 

• эмоциональной насыщенности деятельности; 

• комфортно организованному взаимодействию в уже сложившемся коллективе или 

новом для ребёнка временном детском коллективе; 

• возможности для проявления ребёнком самостоятельной позиции. 

Методической основой программы смены является методика коллективной 

творческой деятельности И. П. Иванова. 

Коллективно-творческая деятельность – это совместная деятельность детей и 

взрослых, направленная на развитие навыков социального взаимодействия, 

творческих способностей и интеллекта, а также формирование организаторских 

способностей каждого участника деятельности. 

Смысл методики состоит в том, что ребята учатся коллективному общественному 

творчеству. Основное правило: «Всё – творчески, иначе зачем?» За долгие годы 

придумано множество коллективных дел на пользу людям, которые можно 

реализовать в своём классе и школе. В них участвует весь детский коллектив: 

деление на выступающих и слушающих, на актив и пассив исключается. Методика 

коллективной творческой деятельности даёт исключительно высокий педагогический 

эффект – на ней успешно повзрослели сотни тысяч ребят. В системе лагерной смены 



коллективно-творческие дела проводятся с чередованием разных видов творческой 

активности детей. 

В основу коллективной творческой деятельности положены три основные идеи: 

• дело должно быть направлено на решение каких-либо образовательных, 

воспитательных задач, улучшение условий жизни, принесение пользы обществу; 

• работа носит коллективный характер, базируется на совместном проведении и 

включает взаимодействие детей и взрослых; 

• деятельность должна быть необычной, не похожей на иные и помогать в раскрытии 

природного потенциала детей. 

Любое мероприятие, основанное на трёх ключевых идеях коллективно-творческой 

деятельности, организуется согласно следующему алгоритму: 

• замысел коллективно-творческой деятельности: основан на целеполагании, то 

есть в его основе лежат воспитательные цели, которых требуется достичь в ходе 

коллективной творческой деятельности; 

• планирование деятельности: носит коллективный характер, то есть все этапы 

деятельности планируются и утверждаются при согласии всех участников; 

• подготовка деятельности: в зависимости от вида деятельности и её целевого 

назначения происходит распределение ролей и обязанностей между всеми 

участниками деятельности; 

• проведение коллективно-творческой деятельности: осуществляется в процессе 

совместного творчества в выбранной деятельности, ориентированной на достижение 

конкретной цели и решение определённых задач; 

• анализ результатов деятельности: ориентирован на выработку у детей навыков 

рефлексии. 

Происходит обсуждение результатов проделанной работы, подводятся её итоги. 

Данный этап должен быть эмоционально насыщенным; 

• закрепление данного опыта и создание возможностей его дальнейшего 

использования в педагогической практике. 

Игровые технологии 

Игровые технологии – это организованный процесс игровой коммуникации 

(общения) субъектов (общностей) с целью осуществления воздействия на объект 

совместной игровой деятельности. 

Результаты использования игровых технологий: совместный труд души 

(переживания, сочувствие, солидарность), совместный труд познания 

(взаимопонимание в ходе освоения законов развития мира природы и человеческого 

общества), совместная радость поиска и открытия, не познанного ранее (И. И. 

Фришман, Игровые технологии в работе вожатого). 

Особенности игровых технологий. Все следующие за дошкольным возрастом 

периоды со своими ведущими видами деятельности (младший школьный возраст – 

учебная деятельность; средний – общественно полезная; старший школьный возраст 

– учебно-профессиональная) не вытесняют, а 

продолжают игру, усложняя её по мере развития ребенка. Оптимальное сочетание 

игры с другими формами учебно-воспитательного процесса – одна из самых сложных 

задач в педагогической практике. Развивающий потенциал игры заложен в самой её 

природе. В игре одновременно уживаются добровольность и обязательность, 

развлечение и напряжение, мистика и реальность, обособленность от обыденного и 

постоянная связь с ним, эмоциональность и рациональность, личная 

заинтересованность и коллективная ответственность. 



Педагогическая ценность игры заключается в том, что она является 

сильнейшим мотивационным фактором, при этом ребёнок руководствуется 

личностными установками и мотивами. Игра позволяет также проигрывать 

отношения, существующие в человеческой жизни. Именно игровая ситуация с её 

многоплановым уровнем, с возможностью вхождения в роли, недоступные в 

обыденной реальности, позволяет ему углублять восприятие Другого и даёт 

возможность говорить с собой на разных языках, по-разному интерпретируя свое 

собственное «я». Игровая технология строится как целостное образование, 

объединённое общим содержанием, сюжетом, персонажем. В неё включаются 

последовательно игры и упражнения, формирующие умение выделять основные, 

характерные признаки предметов, сравнивать, сопоставлять их; группы игр на 

обобщение предметов по определённым признакам; группы игр, в процессе которых 

у младших школьников развивается умение отличать реальные явления от 

нереальных; группы игр, воспитывающих умение владеть собой, быстроту реакции 

на слово, фонематический слух, смекалку и др. (Энциклопедия образовательных 

технологий [Электронный ресурс]. Режим доступа: https://stavcvr.ru/metod-

kopilka/Г.%20Селевко_Энциклопедия%20образовательных%20технологий%20(1%20

том).pdf (Дата обращения: 27.12.2021) 

   
II. Цель и задачи программы  

Цель – развитие социально-активной личности ребёнка на основе духовно-

нравственных ценностей и культурных традиций многонационального народа 

Российской Федерации. 

 Задачи: содействовать развитию у ребёнка навыков социализации, 

выстраивания взаимодействия внутри коллектива и с окружающими людьми 

посредством познавательной, игровой и коллективной творческой деятельности;  

 познакомить детей с культурными традициями многонационального народа 

Российской Федерации;  

 формировать положительное отношение ребёнка и детского коллектива к духовно-

нравственным ценностям: Родина, семья, команда, природа, познание, здоровье;  

 способствовать развитию у ребёнка навыков самостоятельности: самообслуживания 

и безопасной жизнедеятельности;  

 формировать интерес ребёнка к дальнейшему участию в программе социальной 

активности учащихся начальных классов «Орлята России» и проектах Российского 

движения школьников. Предполагаемые результаты программы: 

  положительное отношение ребёнка к духовно-нравственным ценностям: Родина, 

семья, команда, природа, познание, спорт и здоровье; 

  получение ребёнком положительного опыта взаимодействия друг с другом и 

внутри коллектива; 

  проявление ребёнком интереса к различным видам деятельности (творческой, 

игровой, физкультурно-оздоровительной, познавательной); 

  проявление ребёнком базовых умений самостоятельной жизнедеятельности: 

самообслуживание, бережное отношение к своей жизни и здоровью, безопасное 

поведение. 

При построении педагогического процесса для младших школьников в летнем 

лагере необходимо учитывать следующие принципы:  

 принцип учёта возрастных и индивидуальных особенностей младших школьников 

при выборе содержания и форм деятельности; 



  принцип событийности общелагерных дел и мероприятий, т.е. значительности и 

необычности каждого события как факта коллективной и личной жизни ребёнка в 

детском лагере;  

  принцип включения детей в систему самоуправления жизнедеятельностью 

детского коллектива, направленный на формирование лидерского опыта и 

актуализацию активного участия в коллективных делах;  

 принцип конфиденциальности в разрешении личных проблем и конфликтов детей, 

уважения личного мира каждого ребёнка. 

 

III. Возраст детей:  с 7 до 11 лет 
 

IV. Срок реализации программы:   с 24 июня по 12 июля 2024 г. 
 

V. Формы и методы реализации программы  

Данная программа реализуется через использование групповых и 

индивидуальных форм работы 

Формы работы: 

 спортивные игры;  

 спортивные праздники;  

 эстафеты и соревнования;  

 экскурсия;  

 игровая программа; 

 викторина,  

 выставка; 

 ролевая игра;  

 игра-путешествие  

 образовательное путешествие 

 разработка и защита проектов;  

 конкурс;  

 посещение музея, театра;  

 беседа;  

 библиотечный час;  

 чтение книг;  

 просмотр фильмов; 

 коллективно-творческие дела 

VI. Перечень организаторов программы  

В соответствии со штатным расписанием в реализации программы участвуют: 

Координаторы смены: 

 администрация;  

 начальник лагеря; 

 ШВР 

Кураторы отрядов: 

 воспитатели отрядов (из числа педагогов школы); 



 вожатые (из числа старшеклассников) 

Исполнители: 

 учителя физкультуры; 

 учитель музыки; 

 психолог; 

 социальный педагог; 

 зав. библиотекой; 

 медицинский работник школы; 
 

VII. Участники программы 

Воспитанники:  

 учащиеся образовательных учреждений 
 

VIII. Направления и виды деятельности  

1. Спортивно-оздоровительное. 

2. Гражданско-патриотическое. 

Направление № 1  

Спортивно – оздоровительное 

Цель: сохранение и укрепление здоровья детей, пропаганда здорового образа жизни. 

Задачи: 

1. Провести «С» витаминизацию питания детей (с согласия родителей). 

2. Осуществлять соблюдение режима дня 

3. Оздоровление детей, используя различные формы работы;  

4.  Проведение инструктажей по технике безопасности 

Формы реализации: 

 ежедневная утренняя гимнастика различной тематики; 

 малые олимпийские игры; 

 спортивные игры;  

 спортивные праздники;  

 эстафеты и соревнования;  

 полоса препятствий; 

 принятие солнечных и воздушных ванн (в течение всего времени пребывания в 

лагере в светлое время суток); 

 организация здорового питания детей. 

Направление № 2  

гражданско-патриотическое  

Цель: формирование гармоничной личности, обладающей качествами гражданина-

патриота своей Родины. 

Задачи: 

 формировать положительное отношение ребёнка и детского коллектива к 

духовно-нравственным ценностям: Родина, семья, команда, природа, познание, 

здоровье;  



 

 Развивать интерес к истории Родины, своего края. 

 Воспитывать гуманизм и толерантность. 
 

Формы реализации: 

 экскурсия;  

 игровая программа; 

 выставка; 

 игра;   

 посещение музея, театра;  

 беседа;  

 библиотечный час;  

 чтение книг;  

 просмотр фильмов; 
 

В основе лежит свободный выбор разнообразных общественно-значимых ролей и 

положений, создаются условия для духовного и нравственного общения, идёт 

закрепление норм поведения и правил этикета, толерантности. 
 

IX. Механизм реализации программы  

I этап.  Подготовительный  

№                   Мероприятия   

        подготовительного периода 

Дата Исполнитель 

1. Общешкольное родительское собрание  январь зам. директора по 

ВР Кудрявец Ж.В. 

2. Изучение и анализ методических 

рекомендаций, положительного опыта 

других ОУ по планированию и 

проведению смены лагеря с дневным 

пребыванием детей  

Февраль- 

апрель 

зам. директора по 

ВР, соцпедагог, 

психолог 

3 Определение направлений и форм 

организации каникулярного времени. 

март зам. директора по 

ВР 

кл.  руководители 

4 Общешкольное родительское собрание 

Организация безопасного летнего отдыха 

детей и подростков».  

апрель администрация 

5 Разработка проекта программы 

профильного лагеря с дневным 

пребыванием детей «Солнышко» 

апрель  зам. директора по 

ВР Кудрявец Ж.В., 

Пустовая Н.Н. 

начальник лагеря 

6 Проведение классных родительских 

собраний по организации летних каникул 

апрель – 

май 

 кл.  руководители 

начальной школы 

7 Рассмотрение проекта программы на 

педсовете. Корректировка проекта 

программы с учетом внесенных 

апрель администрация 

педколлектив 



предложений на родительских собраниях и 

педсовете. 

8 Подготовка и издание приказа по 

утверждению программы лагеря с 

дневным пребыванием детей  

апрель администрация   

9 Заседание Штаба воспитательной работы 

«Организация летней кампании 2024 года» 

май  зам. директора по 

ВР 

10 МО классных руководителей по изучению 

содержания программы и порядка ее 

исполнения. 

апрель руководитель МО 

кл.  руководители. 

11 Оформление информационного стенда    

«Лето 2024» 

май педагог-

организатор 

12 Составление графика работы педагогов, 

участвующих в реализации программы 

апрель администрация  

 

13 Комплектование отрядов 

Разработка плана воспитательной работы 

Оформление лагерной смены. 

Подготовка к сдаче приемной комиссии. 

май начальник лагеря 

педагог – 

организатор 

14 Организация питания в лагере дневного 

пребывания. 

21.06.24 – 

11.07.24 

Комбинат питания 

 
 

 

II этап.  Основной   

№ Мероприятия  Дата Исполнитель 

1. Проведение лагерной смены с 21.06 по 

11.07.2024 

начальник лагеря 

педагогический 

коллектив лагеря 

2. Контроль за участием в оздоровительных 

мероприятиях учащихся, оказавшихся в 

трудной жизненной ситуации, состоящих 

на профучете 

согласно 

плану и 

графику 

согласно плану и 

графику 

3. Заседания Штаба воспитательной работы.  июль  по приказу 
 

III этап.  Аналитический 

№ Мероприятия     Дата Исполнитель 

1 Качественный и статистический анализ 

итогов реализации программы. 

июль зам.директора по 

ВР 

соцпедагог 

психолог 

 Подготовка творческих и фотоотчетов по 

реализации программы 

июль Начальник 

лагеря, 

воспитатели 

2 Подведение итогов реализации программы 

на педсовете и общешкольном 

родительском собрании. 

сентябрь зам.директора по 

ВР 

 

 

 



Материально-техническое обеспечение: 
 Площадки для проведения различных мероприятий. 

 Материалы для оформления и творчества детей. 

 Канцелярские принадлежности. 

 Аудиоматериалы и видеотехника. 

 Призы и награды, грамоты 
 

   

Применение 

Источник 

финансирования и 

материальная база 

 

Ответственные 

Кабинеты № 7,  

8, 9, 10, 11 

Игровые комнаты Средства школы Пустовая Н.Н. 

Спортивная 

площадка 

Проведение 

утренней зарядки, 

соревнований, 

игр 

Средства школы Личман К.А. 

Школьный двор Проведение 

конкурсов, игр,  

театральных 

представлений 

Средства школы и 

спонсорская помощь 

родителей 

Пустовая Н.Н. 

Актовый 

зал 

Проведение 

конкурсов, 

встречи с 

театральными 

коллективами 

Средства школы и 

спонсорская помощь 

родителей 

Пустовая Н.Н. 

Школьная 

библиотека 

Проведение 

«библиотечного 

часа» 

Средства школы Вельвуна З.В 

Школьная 

столовая 

питание Средства школы Зав.столовой 

Авдеева Т.М. 
  

 Методическое обеспечение: 

 наличие необходимой документации, программы, плана; 

 методические разработки общелагерных и отрядных мероприятий, сценарии 

открытия и закрытия лагерной смены, тренингов, ролевых игр, КТД; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



X. Режим дня лагеря. 
 

08.30 – 09.00 Прием детей, перекличка, инструктаж по ТБ, зарядка. 

09.00– 09.30 Линейка, завтрак 

09.30. – 13.00 Работа по плану: спортивные игры, соревнования, 

коллективно-творческие дела, экскурсии, встречи с 

театральными коллективами 

13.00 – 13.30 Обед 

13.30 – 14.30 Работа по плану: игры на свежем воздухе, конкурсы. 

Итоги дня, уборка территории. 

14.30 Уход детей домой 

 

XI. Примерный календарный план работы  
 

Приложение № 5 

к приказу от ___№ __ 

 

Дата Мероприятия Время 

проведения 

24.06.24 Открытие лагеря. Линейка. «Мой рост, мой вес» Встреча со 

школьным врачом.  

Игры на свежем воздухе. 

  Военно –патриотическая игра. Возложение цветов к мемориалу 

«Лётчиков-героев Великой Отечественной войны».  Конкурс 

рисунков на асфальте 

 

 

25.06.24 Творческая мастерская «Умелые ручки». Подготовка проекта 

«Мои домашние животные» 

Игры на свежем воздухе. Спортивное ассорти. 

 

26.06.24 Познавательная игра «Азбука безопасности». 

Мастер-класс по игре в бадминтон и настольный теннис.  

Киносеанс. 

 

27.06.24  Посещение кинотеатра «Красная площадь». 

Игры на свежем воздухе. 

 

28.06.24 Интеллектуальный марафон. 

Весёлые эстафеты со скакалками и мячами 

 

01.07.24 Страна весёлых и находчивых (творческий проект 

«Путешествие Айболита»). Беседы о здоровом питании 

(школьный врач) 

Игры на свежем воздухе. 

 

02.06.24 Театр «Коломбина». Сказка для малышей, придуманная 

школьниками. Эстафеты с мячами. 

 

03.06.24 Конкурс «Знатоки природы» - путешествие по станциям. 

Соревнование юных велосипедистов «Безопасное 

колесо». 

 

04.06.24 Посещение кинотеатра «Красная площадь». 

Игры на свежем воздухе. 

 

05.07.24 Шахматный турнир. Музыкальный марафон. 

Игры на свежем воздухе. 

 



08.07.24 Мастерская «Любой вещи – вторая жизнь». Выставка 

поделок. Библиотечный урок: «Семья — это не просто 

основа государства и общества, это духовное явление, 

основа нравственности» Игры на свежем воздухе. 

 

09.07.24 Посещение Музея авиации и космонавтики при КВВАУ 

лётчиков. 

Игры на свежем воздухе. 

 

10.07.24 Театр «Радость».  

Посещение библиотеки им. Толстого. 

 

11.07.24 Интеллектуальный марафон. 

Весёлые эстафеты со скакалками и мячами 

 

12.07.24 Музыкальная викторина. 

Весёлые старты. Закрытие лагеря. 

 

 

 

XII. Диагностика и мониторинг эффективности программы  

Система диагностики результатов программы состоит из мнения педагогов, 

непосредственно реализующих программу, детей-участников программы и мнения 

независимых взрослых. Индикаторами диагностики программы являются:  

 проявление ценностного отношения к Родине и Государственным символам РФ, 

семье, команде, природе, познанию, здоровью;  

 проявление ребёнком интереса к предлагаемой деятельности 

  приобретение ребёнком знаний и социального опыта; 

  положительное эмоциональное состояние детей;  

 позитивное взаимодействие в команде, коллективе. 

 Для оценки программы со стороны детей рекомендуется применять методы 

игровой диагностики, так как они наиболее соответствуют особенностям развития 

детей младшего школьного возраста и показывают максимально точный результат – 

полученные ребёнком знания и опыт, их мнение, эмоции, реакцию и отношение к 

конкретной ситуации. 

 Представленные ниже примеры методов игровой диагностики являются 

рекомендуемыми и могут быть дополнены вариантами из собственного 

педагогического опыта.  

Таблица №2 «Примеры методов игровой диагностики» 

Индикатор  Название и описание методов игровой диагностики 

Проявление социально 

значимых качеств 

ребёнка и его ценностное 

отношение к Родине и 

Государственным 

символам РФ, семье, 

команде, природе, 

познанию, здоровью 

«Персонаж» 

 Детям предлагается выбрать себе персонажа из 

сказки/былины/песни и др. на кого он похож сейчас, и на 

кого он хотел бы равняться, и пояснить свой выбор (чем 

отличаются персонажи, что понравилось в персонаже, на 

которого хочется равняться) 

 «Цветик-семицветик» 

Ребятам предлагается нарисовать цветик-семицветик и 

написать на нём 7 своих пожеланий (предварительно 

пронумеровав каждый лепесток). В зависимости от того, 

что ребёнок написал, педагог может классифицировать 



пожелания детей: для себя, для родных и близких, для 

своих друзей/одноклассников/отряда, для малой Родины, 

для страны, для всего народа, мира. Анализируя перечень 

пожеланий, можно определить направленность личности 

ребёнка.  

«Одна картинка – два ответа» 

 Детям предлагаются различные картинки с ситуациями 

(представленные на экране или распечатанные), 

отражающие качества человека или какие-либо ценности, 

и варианты ответов: «согласен», «не согласен». После 

того, как ребята выбрали ответ, педагог просить 

пояснить, почему они выбрали ту или иную позицию. 

Проявление ребёнком 

интереса к предлагаемой 

деятельности 

Если бы я был волшебником»  

Детям предлагается сыграть в игру «Если бы я был 

волшебником», и подумать, какой день или какие 

события смены они бы хотели прожить ещё раз 

(вернуться назад и узнать больше).  

«Интересный вагон»  

Из бумажных/картонных вагончиков педагог составляет 

своеобразный поезд. Детям предлагается выбрать 

персонажа/человечка и прикрепить его к определенному 

вагончику (как бы поместить его туда). Вагончики 

подписаны: здесь могут быть спортивные игры и 

соревнования, изготовление поделок и сувениров, 

танцевальные мастер-классы, интеллектуальные игры и 

другие яркие, эмоциональные или содержательные 

события смены. Таким образом ребята смогут увидеть, у 

кого из отряда такие же интересы, как и у них, а педагог 

может зафиксировать наиболее результативные дела как 

на уровне отряда, так и на уровне лагеря.  

«Живая анкета»  

Детям предлагается ряд вопросов/утверждений (они 

могут быть как серьёзные, так и шуточные, с подвохом), 

на которые можно будет ответить по�разному: - 1 

вариант: все, кто согласен, хлопают, кто не согласен – 

топают; - 2 вариант: встают несколько ребят, и каждый из 

них представляет какой-то определенный ответ на 

вопрос. Их задача – сосчитать, сколько раз им хлопнули 

по ладошке. Задача ребят в зале – подбежать и «дать 

пять» тому человеку, с ответом которого он согласен. 

Полученные ребёнком 

знания и социальный 

опыт 

«Чудо-дерево»  

Детям предлагается создать «чудо-дерево» по итогам 

прожитого дня. Цвет листьев нужно выбрать в 

соответствии с теми новыми знаниями, которые они 

получили. 

 Знания Опыт Опыт 



Листья зелёного 

цвета 

«Получил новые 

знания, узнал для 

себя много 

интересного» 

«Научился чему-

то новому» 

Листья жёлтого 

цвета  

- «Не вся 

информация для 

меня была 

новой» - 

 «Некоторая 

информация для 

меня была 

новой» 

- «Что-то я умел 

уже раньше» - 

 «Что-то я 

попробовал 

сегодня 

впервые» 

Листья красного 

цвета 

«Уже всё знал, 

никакой новой 

информации не 

получил» 

«Всё, что я 

попробовал 

сделать – уже 

умел» 
 

Эмоциональное 

состояние детей 
«Живая картина» 

 Детям предлагается создать «живую картину» под 

музыку. Каждый ребёнок пробует изобразить мелодию, 

как он её чувствует – начинает один, остальные 

произвольно присоединяются. В итоге получается 

единый движущийся сюжет, где задействованы все 

ребята.  

«Наш отрядный рецепт» 

 Ребятам предлагается создать воображаемое блюдо и 

каждому внести собственный ингредиент, 

соответствующий своему эмоциональному состоянию. 

Ингредиенты могут быть представлены в виде различных 

картинок, чтобы наглядно продемонстрировать 

полученный «рецепт дня» (это может быть что-то 

сладкое, горькое, солёное, острое, приятное и т.д.).  

«Цветной сундук» 

 Детям выдается большой лист бумаги с изображением 

сундука и предлагается его раскрасить. Каждый выбирает 

для раскраски какой-то элемент изображения и цвет в 

зависимости от самочувствия. Оранжевый – если они 

хорошо себя чувствуют, нашли друзей и готовы 

принимать участие в событиях; голубой – если всё 

хорошо, но есть что-то, что им не совсем нравится; 

фиолетовый – если им скучно и хочется домой 
 

XIII. Ожидаемые результаты: 

1.Укрепление физических и психологических сил детей и подростков, развитие 

лидерских и организаторских качеств, приобретение новых знаний, развитие 

творческих способностей, детской самостоятельности и самодеятельности. 

 



2.Общее оздоровление воспитанников, укрепление их здоровья 

3. Сформированность духовной потребности в книге как средстве познания мира и 

самого себя. 

4.Получение участниками смены умений и навыков индивидуальной и коллективной 

творческой и трудовой деятельности, самоуправления, социальной активности. 

5.Заинтересованность детей к изучению истории Родины, своего края. 

 

6. Развитие коммуникативных качеств у детей и лидерских способностей 
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